
Условия данного согласия будут применимы в случае, если Вы 

являетесь основным объектом на фото- и (или) видеоизображении.  
Вы как субъект персональных данных даете согласие обществу с ограниченной 

ответственностью «ВСЯ РАБОТА» место нахождения: 220004, г. Минск, ул. К.Цеткин, 

24-76 (далее – «Компания», «Общество») на обработку Ваших персональных данных – 

фото- и (или) видеоизображение, с целью формирования и размещения 

(опубликования) новостного контента о проводимом ООО «ВСЯ РАБОТА» 

мероприятии - конференции «HR DAY. Управление персоналом: что измеряем, на что 

влияем» (далее – Мероприятие).  

Для достижения указанной цели ООО «ВСЯ РАБОТА» осуществляет следующие 

действия по обработке Ваших персональных данных: сбор, систематизация, хранение, 

изменение, использование, предоставление уполномоченным лицам, участникам 

Мероприятия, распространение посредством опубликования на сайтах https://rabota.by/, 

https://hrpremia.by/, hrday.by, официальных страницах в социальных сетях ООО «ВСЯ 

РАБОТА», трансграничную передачу, удаление персональных данных. ООО «ВСЯ 

РАБОТА» осуществляет обработку Ваших персональных данных с использованием 

средств автоматизации и привлечением уполномоченных лиц, осуществляющих 

организационную помощь в проведении Мероприятия, а также оказание услуг хостинга 

для цели размещения фото-, видеоизображений – ООО «Надежные программы».  

ООО «ВСЯ РАБОТА» при размещении (опубликовании) контента с Вашим 

участием на официальных страницах в социальных сетях ООО «ВСЯ РАБОТА» 

осуществляет трансграничную передачу Ваших персональных данных (например, в 

адрес Meta Platforms, Inc. (социальная сеть Инстаграм)).  

Ввиду того, что коммуникационные сервера указанной компании располагаются 

в иностранных государствах, на территории которых не обеспечивается надлежащий 

уровень защиты прав субъектов персональных данных, ООО «ВСЯ РАБОТА» 

дополнительно информирует Вас о существовании рисков, возникающих в связи с 

отсутствием надлежащего уровня защиты персональных данных в таких иностранных 

государствах:  

− отсутствие специального законодательства, регулирующего порядок обработки 

персональных данных либо ограничение сферы применения законодательного акта, 

регулирующего защиту персональных данных; 

 − отсутствие обязательных требований к наличию и соблюдению локальных 

нормативных правовых актов по обработке персональных данных;  

− отсутствие независимого контролирующего органа по защите персональных 

данных; 

 − риск использования ненадлежащих способов получения персональных 

данных; 

 − обеспечение недостаточного уровня технической и криптографической защиты 

персональных данных либо ее полное отсутствие;  

− ограниченный характер прав субъектов персональных данных; 

 − широкий доступ к персональным данным у органов государственной власти в 

целях национальной безопасности;  

− риск незаконной обработки персональных данных, что может привести к 

распространению персональных данных среди неограниченного круга лиц.  

С дополнительной информацией о порядке обработки персональных данных 

указанной компанией можно ознакомиться на их официальной странице в сети 

Интернет Политика использования данных Meta Platforms, Inc.  

Срок, на который предоставляется согласие на обработку персональных 

данных, – до момента Вашего заявления с требованием о прекращении обработки 

Ваших персональных данных, но не более 3-х лет с даты дачи согласия. 

https://help.instagram.com/155833707900388

